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Unser Profil. Die Privatklinik Aadorf 

ist eine spezialisierte, ärztlich geleitete 

Fachklinik für klinische Psychotherapie 

und Psychiatrie mit stationärem und 

ambulantem Angebot.

Wir bieten Menschen mit psychischen 

und psychosomatischen Erkrankungen 

eine intensive und umfassende Psycho­

therapie mit integrativem, methoden­

übergreifendem und ganzheitlichem 

Ansatz. Dies geschieht in einer persön­

lichen Atmosphäre.

PSYCHOTHERAPIE 
PERSÖNLICH



LEBEN UND  
ERLEBEN

Unsere Überzeugung. Psychotherapie 

persönlich ist uns Verpflichtung. Wir 

machen sie erlebbar.

Unsere Grundsätze basieren auf nach­

haltigen Werten und setzen einen ver­

bindlichen Orientie rungsrahmen, der 

uns mit flexiblen Strukturen und wand­

lungsfähigen Prozessen in die Zukunft 

führt. 

Das Leitbild vermittelt allen Bezugsper­

sonen Einblick in unser Denken und 

Handeln. Somit ist es ein Bekenntnis für 

Patientinnen und Patienten, Mitarbei­

tende, Zuweiser, ärztliche und nicht­

ärztliche Kooperationspartner, Angehö­

rige, Besucher, Versicherer, Behörden, 

Politik und Medien.
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DISKRETION UND 
PRIVATSPHÄRE

Unser  Angebot. Wir bieten eine per­

sön liche Behandlung mit einem Höchst ­ 

mass an Diskretion und Privatsphäre. 

Das Angebot ist fokussiert auf drei 

Kerngebiete: erstens auf De pressionen, 

Angststörungen und Burn out­Syndrom, 

zweitens auf die Psychotherapie 50+ 

sowie drittens auf Ess­ und Persön­

lichkeitsstörungen bei Frauen. Dabei 

garantieren wir hohe Kompetenz und 

Behandlungsqualität.

In unseren spezialisierten Häusern fin­

den die Patientinnen und Patienten die 

notwendige Ruhe, um mit professionel­

ler Unterstützung Kraft für den weite­

ren Lebensweg zu sammeln. Unser 

Behandlungsangebot basiert auf dem 

aktuellsten Stand der Wissenschaft. Es 

ist geprägt von Wohlwollen, Respekt 

und Vertrauen.

Das Therapieangebot ist für allgemein, 

halbprivat und privat Versicherte sowie 

für Versicherte mit der Zusatzversiche­

rung «Allgemein ganze Schweiz» vom 

Kanton und von Krankenversicherern in 

der Schweiz und im Fürstentum Liech­

tenstein anerkannt. Die Privat klinik Aa­

dorf ist offen für alle Patientinnen und 

Patienten, unabhängig vom in­ oder 

ausländischen Versicherungsstatus. 

Die parkähnliche Umgebung und die  

überschaubare Betriebsgrösse gewähr­ 

leisten eine Atmosphäre, die sich wohl­ 

tuend unterscheidet von einem stigma­

tisierenden Umfeld.



INDIVIDUELL UND 
EINZIGARTIG

Unser Menschenbild. Wir sehen den 

Menschen als einzigartig in seinem 

Handeln und Sein, seinem Denken und 

Fühlen. Auf diese Einzigartigkeit lassen 

wir uns ein – besonders auch bei unse­

ren Patientinnen und Patienten.

Jede und jeder Einzelne soll sich bei 

uns wohl und sicher fühlen. In einem 

Rahmen, der stützt und neue Freiheiten 

schafft, der Halt gibt und Perspektiven 

bietet. Auf dieser Basis soll das eige­

ne Leben wieder zu einem Zuhause 

 werden.

Wir orientieren uns nicht an Patent­

rezepten oder Verallgemeinerungen, 

son dern stets an der individuellen Situ­

ation der jeweiligen Personen.

Im Vordergrund steht eine ganzheitli­

che Heilung an Körper, Seele und Geist.
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GEPRÜFT UND 
 ANERKANNT

Unser Qualitätsanspruch. Unsere Qua­

litätssicherung erfolgt im Rahmen eines 

anerkannten Managementsystems. Die 

Privatklinik Aadorf wurde mit dem  Label 

ISO 9001­2008 ausgezeichnet. Konkret 

verpflichtet uns ein integraler Manage­

mentansatz dazu, unsere Arbeit auf fol­

genden Grundsätzen  aufzubauen:

| Effizienz und Engagement: andauern­

de kritische Überprüfung der eigenen 

Arbeit sowie Bemühungen um deren 

Verbesserung. 

| Gesprächskultur: tagtägliche Zusam­

menarbeit aller Mitarbeitenden und 

Förderung der gegenseitigen Dialog­

bereitschaft.

| Innovationsförderung: Beteiligung der  

Mitarbeitenden an der Weiterentwick­

lung von Arbeitsprozessen; kritische 

Beiträge werden begrüsst und Ver­

besserungsvorschläge berücksichtigt.

| Lernkultur: Ständige informelle und 

formale Weiterbildung aller Mitarbei­

tenden.

Die Führungsverantwortung der Klinik­

leitung wird als Verpflichtung gesehen, 

diese Qualitätsstandards zur Geltung zu 

bringen und im Klinikalltag zu verwirk­

lichen. Ziele, Verantwortungsbereiche 

und Aufgaben der Mitarbeitenden wer­

den klar umschrieben. Quartalsweise 

wird die Zielerreichung evaluiert, es 

werden Schwachstellen analysiert und 

Verbesserungen vereinbart.



ENGAGIERT UND 
KOMPETENT

Unsere  Mitarbeitenden. Unser Umgang 

mit den Mitarbeitenden ist geprägt von 

einem lösungsorientierten und koope­

rativen Stil, der Selbstverantwortung, 

Engagement und Loyalität voraussetzt.

Der Grundsatz «Psychotherapie persön­

lich» wird von unseren Mitarbeitenden 

aktiv umgesetzt und gelebt. 

Wir setzen auf eine offene, innova tions­

fördernde Kommunikation, auf partner­

schaftliche Zusammenarbeit zwischen 

allen Bereichen, auf Team­Engagement 

und Förderung der Eigeninitiative.

Die Kompetenzen der Mitarbeitenden 

sind so definiert, dass diese ihre Aufga­

ben entsprechend ihrer persönlichen 

Fähigkeiten und fachlichen Kenntnis­

sen selbstständig und eigenverantwort­

lich ausführen können.

Wir legen Wert auf Vertrauen und ge­

genseitigen Respekt. Ebenso wichtig 

ist die menschliche, fachliche und per­

sönliche Förderung der Mitarbeitenden 

durch vielfältige Fort­ und Weiterbil­

dungsangebote.

Die Arbeitssicherheit und die Gesund­

heit unserer Mitarbeitenden sind uns 

ein wichtiges Anliegen.
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Unsere  Partner. Wir legen Wert auf 

einen partnerschaftlichen und aktiven 

Austausch mit den zuweisenden Ärztin­

nen und Ärzten, mit Kliniken, sozialen 

Behörden, Krankenversicherern und 

Geschäftspartnern.

Wir sind offen für Kooperationen, die auf 

der Basis eines gegenseitigen  Gebens 

und Nehmens gemeinsame  Sy nergien 

versprechen.

Wir vertreten die Anliegen unserer Pa­

tientinnen und Patienten gegenüber 

der Öffentlichkeit und den Partnern im 

 Sozial­ und Gesundheitswesen.

OFFEN UND 
 KOOPERATIV



Landhaus Oase
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Oase Via Nova Viva
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